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OGGETTO: Elenco del personale ATA ammesso al regime di lavoro parziale (part-time) a. s.
2018/2019.

Ai Dirigenti Scolastici delle Istituzioni Scolastiche
della Provincia

Loro Sedi

Alla Ragioneria Territoriale dello Stato
Foggia

rts-fg.rgs@pec.mef.gov.it

All'Albo Sede

Con riferimento alla circolare di questo Ufficio prot. n. 1692 del 27.2.2018, avente per oggetto la
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale (part-time) del personale della
Scuola della provincia di Foggia per l'a. s. 2018/2019, si elenca il personale ATA che ha titolo a
prestare servizio in regime di part-time dall'1.9.2018:

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

1) Capuano Gabriella Maria G.

2) Carruozzo Leonardina

3) Cavotta Roberta

4) Cioffi Agnese

5) Di LorenzoMaria Luisa

6) Giuliani Antonio

7) Masucci Antonia

8) Pesce Angela

9) Pesce Gerardina
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ASSISTENTI TECNICI
1) Barbano Federico

2) Marrese Alfonso

INFERMIERI
1) BertozziAnnalisa

COLLABORATORI SCOLASTICI

1) FulgaroAnna

2) Novembrino Vincenzo

3) Rinaldi Caterina

4) Scarano Maria Mattia

5) Tango Alda

6) Terlizzi Nicola

I Dirigenti Scolastici dove il suddetto personale è titolare, avranno cura, di predisporre il contratto
individualedi trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, solo per coloro
che usufruiranno del part-time dall'1.9.2018 o per coloro che modificano l'orario di lavoro del part-time
già usufruito e provvederanno all'inoltro dello stesso alla competente Ragioneria Territoriale dello Stato
di Foggia.

Una copia del contratto dovrà essere trasmessa all'Ufficio scrivente per effettuare la variazione al
SIDI della nuova posizione giuridica degli interessati.
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