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IL DIRIGENTE
I’0.M. n°446/97 del 22/07/1997;
I’0O.M. n°55/98 del 13/02/1998, integrativa della O.M. n°446/97 cit.;
il D. Lgs. n°61/00 del 25/02/2000;
il D. Lgs. n°81/15 del 15/06/2015;
I’art. 107 del CCNL Istruzione e Ricerca sezione Scuola;
la nota prot. n. AOODRPU/29977 del 18/05/2026 avente ad oggetto “Schema di decreto
interministeriale recante la revisione delle dotazioni organiche del personale A.T.A. per
l’a.s. 2026/2027 — Disposizioni concernenti la definizione dei criteri e dei parametri per la
determinazione degli organici del personale amministrativo, tecnico ed ausiliario”;
la dotazione organica assegnata all’ambito territoriale corrispondente alla provincia di
Foggia, risultata pari, per quanto rileva nella presente sede, ai seguenti posti: n°562 per il
profilo di Assistente Amministrativo; n°287 posti per il profilo di Assistente Tecnico; n°13
cuochi; n°9 guardarobieri; n°4 infermieri; n°5 operatori dei servizi agrari; n°1460
collaboratori scolastici; cosi per un totale di n°2340 posti, giusta nota prot. n.
AOOUSPFG/10912 del 26/05/2026;
le istanze pervenute, alcune delle quali ultronee, trattandosi di mere conferme, dal personale
ATA interessato, di instaurazione di contratti di lavoro a tempo parziale, nonché di modifica
del tempo parziale gia in essere;
inoltre le formulate richieste di ritorno al tempo pieno;
la necessita di addivenire al calcolo del contingente complessivo di posti disponibili per
contratti a tempo parziale come previsto e disciplinato dall’art. 6 dell’O.M. n°446/97 cit.;
tuttavia I’esiguita del numero complessivo dei contratti part-time in essere ed instaurandi
rispetto al contingente complessivo astrattamente determinabile e in concreto determinato,
pari al 25 % del contingente e cosi per: n°140 AA; n°® 72 AT; n°3 CO; n°2 GA; n°l IF; n°1
OA; n°365 CS;

DECRETA

che per quanto sopra, i Dirigenti Scolastici delle scuole e/o istituti interessati, provvederanno per quanto di
competenza, alla costituzione dei relativi contratti part-time cosi come da elenco allegato, distinto per
profilo professionale, comprensivo di coloro che usufruiscono gia del tempo parziale e di coloro i quali
hanno chiesto per la prima volta di godere della trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale dall’1/09/2026. Le SS.LL sono pregate di verificare I’esattezza dei dati contenuti nel gia
menzionato elenco, con particolare riferimento all’impegno orario, alla tipologia (orizzontale, verticale o
ciclico) ed ai dati riferiti alla titolarita che dovranno corrispondere ai dati da inserire nel contratto e sono
pregate di comunicare a questo Ufficio eventuali inesattezze o omissioni. Per quanto attiene alla gestione
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dei contratti part-time, al fine di rendere piu spedito il provvedimento di stipula dei contratti part —time, si
rende necessario delegare la firma degli stessi ai Dirigenti Scolastici interessati. Infine, si rende opportuno
precisare quanto segue:
* i contratti di lavoro a tempo parziale gia stipulati da questo Ufficio sono da intendersi automaticamente
rinnovati, ove alla scadenza del biennio non pervenga espressa richiesta di reintegro;
* il personale che ha richiesto la trasformazione con decorrenza 01/09/2026 che abbia ottenuto il
trasferimento o il passaggio in altra sede della stessa provincia di titolarita, dovra provvedere a confermare
la domanda di tempo parziale al Dirigente Scolastico dell’attuale sede di titolarita, che provvedera a
trasmettere tale richiesta alla nuova istituzione scolastica ove risulta trasferito, la quale ultima provvedera
alla stipula del contratto;
* Nel caso di revoca o variazione dell’orario del rapporto di lavoro a tempo parziale, il Dirigente procedera
alla stipula del relativo contratto e ne inviera copia all’Ufficio scrivente;
» Si fa presente che tutti i contratti (nuovi, di revoca, di variazione dell’orario) dovranno essere stipulati
alla data del 1° settembre dell’anno di decorrenza.
In allegato:
elenco part-time
Il Dirigente
Vito Alfonso

LORO SEDI ITO

Alle OO.SS. del comparto Scuola =MINISTERO

LORO SEDI DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
Al sito internet istituzionale
All’Albo online

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado dell inﬁl{@gﬁé%g%}talmente da
8 =IT
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