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IL DIRETTORE GENERALE                                                                                  
 
VISTO il decreto interministeriale nr. 151 del 26 luglio 2024 dei Ministeri dell’Istruzione e del Merito ed 
Economia e Finanze, che disciplina parametri, criteri e modalità per l'individuazione, su base regionale, 
delle istituzioni scolastiche, affidate in reggenza e delle istituzioni scolastiche oggetto di 
dimensionamento, che possono avvalersi della facoltà di concedere esoneri o semiesoneri ai docenti 
dall’insegnamento per attività di collaborazione nello svolgimento delle funzioni amministrative ed 
organizzative, e in particolare l’articolo 2, comma 2 che indica nella misura massima di 676 unità il 
numero complessivo degli esoneri determinato a livello nazionale con decorrenza dall’anno scolastico 
2024-2025, registrato dalla Corte dei Conti al n. 2323 in data 27 agosto 2024; 

VISTO il decreto 31 luglio 2026, n. 154 del Ministro dell’istruzione e del merito di concerto con il 
Ministro dell’economia e delle finanze di aggiornamento, limitatamente all’anno scolastico 2026/2027, 
del decreto 26 luglio 2024, n. 151, in applicazione dell’art. 18, commi 5 e 6, del decreto-legge 19 
febbraio 2026, n. 19, convertito con legge 20 aprile 2026, n. 50; 

VISTO il decreto dipartimentale prot. n. AOODPIT0002139 del 17 settembre 2026, come aggiornato 
dal decreto 31 luglio 2026, nr. 154 del Ministro dell’istruzione e del merito di concerto con il Ministro 
dell’economia e delle finanze, con cui è stato determinato, per l’anno scolastico 2026/27 il numero 
complessivo degli esoneri; 

CONSIDERATO che il citato decreto individua, per la regione Puglia, un contingente di nr. 33 
esoneri, che si aggiunge al contingente integrativo già previsto dal su menzionato il decreto 
interministeriale nr. 154 del 31 luglio 2026 (pari a 20 esoneri); 

VISTA la nota di questa Direzione generale prot. n. AOODRPU0055525 del 25.09.2026 avente ad 
oggetto i criteri e le modalità operative per la concessione degli esoneri e semiesoneri suindicati; 
 
VISTE le richieste presentate dai dirigenti scolastici interessati. 

 
DECRETA 

 
Al personale docente in servizio presso le Istituzioni scolastiche indicate nell’allegato 
prospetto è concesso l’esonero ovvero il semiesonero per l’espletamento delle attività di 
collaborazione nello svolgimento delle funzioni amministrative ed organizzative. 
 I dirigenti delle istituzioni scolastiche di cui all’allegato elenco adotteranno i provvedimenti 
conseguenziali di individuazione dei docenti beneficiari dell’esonero o semiesonero. 
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Per la sostituzione del personale docente collocato in posizione di esonero o semiesonero, si  
procederà con supplenze fino al termine delle attività didattiche, secondo i criteri previsti dalla 
normativa vigente. 
In caso di successiva revoca dell’individuazione del docente collaboratore, l’Istituzione scolastica 
sarà tenuta a darne tempestiva comunicazione a questo Ufficio.  
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Giuseppe SILIPO 

                 
 
 
 

 

 

 

                 
                Ai dirigenti scolastici  

                 Istituzioni scolastiche affidate in reggenza ed oggetto di dimensionamento a.s. 2024-2025 
                 Pubblicazione sul sito web www.pugliausr.gov.it 

 

                

                     Ai dirigenti 
                   UU.AA.TT. 

                    LORO SEDI 
                     

                    Alle OO.SS. 
                    Personale dirigenziale “Area Istruzione e ricerca” 

 
 
 
                     Al sito web 
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